POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
POMIEDZY
KLUBEM ARKA GDYNIA S.A.
A
AKADEMIA MARYNARKI WOJENNEJ
IM. BOHATEROW WESTERPLATTE

W GDYNI

Gdynia, 19 grudnia 2022 roku



POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
w zakresie promocji, sportu, nauki i szkolenia
zw. dalej ,Porozumieniem"

zawarte w dniu 19 grudnia 2022 roku w Gdyni, pomiedzy:

Klubem Arka Gdynia Spoétka Akcyjna, z siedzibg w Gdyni przy ul. Olimpijska 5
(kod pocztowy. 81-538), wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad
Rejonowy Gdarisk — Pétnoc w Gdansku VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000012878, NIP: 586-20-47-640,
Regon:192067570, kapitat zakladowy 6.000.000 =zt w calosci optacony,
reprezentowanym przez:

Michata Kolakowskiego - Prezesa Klubu Arka Gdynia S.A., uprawnionego do
samodzielnej reprezentacji Klubu,

zwanym w dalszej tresci Porozumienia ,,Klubem",

a

Akademig Marynarki Wojennej im. Bohateréow Westerplatte w Gdyni przy
ul. Smidowicza 69, 81-127 Gdynia, NIP: 586-010-46-93, REGON: 190064136
reprezentowang przez:

kontradmirata prof. dr hab. Tomasza Szubrychta - Rektora-Komendanta,

zwang w dalszej tre$ci Porozumienia ,,Akademig",

0 nastepujgcej tresci:

PREAMBULA
Niniejsze Porozumienie jest zawarte w celu podjecia wspdtpracy i rozwoju kontaktow
pomiedzy Klubem Arka Gdynia a Akademig Marynarki Wojennej w zakresie promocii,
sportu, nauki i szkolenia.

§1
1. Porozumienie o wspétpracy zawiera si¢ w celu stworzenia odpowiednich
warunkow dla efektywnych dziatan zwigzanych z zakresem wspélpracy. _
2. Wspbipraca obejmuje zaréwno wspoéine inicjatywy, jak i odrebne dziatania dla

poszczegodlnych Stron.
§2

W celu realizacji zadan przedstawionych § 1, Akademia i Klub deklaruja:

1. promowanie swojego partnera w $rodowisku lokalnym, regionalnym, krajowym
i miedzynarodowym;

2 zamieszczanie na stronach internetowych i w mediach spoteczno$ciowych
Akademii i Klubu oraz innych &rodkach masowego przekazu informacii
o zawarciu Porozumienia o wspbipracy oraz o wspélnie podejmowanych
dziataniach;

3. wspolprace przy wspdinym organizowaniu konferencii, szkolen i imprez
sportowych, w tym meczy sparingowych i okazjonalnych z udziatem
prowadzonych druzyn pitki noznej;

4. stwarzanie warunkéw do taczenia wyczynowego uprawiania sportu i szkolenia
pitkarskiego w klubie i sekcji oraz ksztalcenia na uczelni zawodnikom Klubu -
studentom Akademii;

5. pozyskiwanie innych partneréw spotecznych, gospodarczych i organizacji
pozarzadowych z terenu Polski i z zagranicy do wspotpracy w ramach
wspolnych projektow.



§3

W celu realizacji zadan przedstawionych w § 1 Akademia deklaruje:

1

2.

promowanie wsrdod studentdéw szeroko pojetego wolontariatu na rzecz
dziatalnosci Klubu;

wsparcie studentéw - zawodnikbw Klubu, w szczegdlnosci poprzez:
udogodnienia organizacyjne, umozliwienie indywidualnej organizacji studiow
(I0S) oraz zapewnienie odptatnego zakwaterowania w domu studenckim
Akademii dla studentéw-zawodnikoéw spoza Gdyni;

wykorzystywanie modelu gry i $rodkéw treningowych grup miodziezowych
Klubu w procesie szkolenia pitkarskiego sekcji pitki noznej i futsalu Klubu
Uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego Akademii (KU AZS
AMW);

rozszerzenie oferty zaje¢ sportowych oraz sportu masowego w dyscyplinach
pitki noznej i futsalu, w tym dla kobiet - sprzyjajgcej wzmacnianiu postaw
prosportowych i kulturalnego kibicowania wéréd studentow;

wspotprace eksperckg w zakresie bezpieczenstwa i cyberbezpieczenstwa,
podnoszenia  sprawnosci  psychologicznej,  proceséw  grupowych
i zarzadzania stresem oraz badan spotecznych.

§4

W celu realizacji zadan przedstawionych w § 1 Klub deklaruje:

1.

2,

promowanie Akademii jako innowacyjnego centrum naukowo-dydaktycznego
ksztatcgcego studentdw wojskowych, cywilnych i zagranicznych;
propagowanie wiasciwych wzorcéw kibicowania i identyfikacji z lokalng
druzyng m.in. poprzez umozliwienie zorganizowanego udziatu w wybranych
meczach Klubu studentom krajowym i zagranicznym oraz spoteczno$ci
Akademii;

wspbiprace szkoleniowg w zakresie organizacji i zabezpieczenia imprez
masowych oraz zarzgdzania kryzysowego przy imprezach masowych;
przyjmowanie przez Klub studentéw Akademii na wolontariat lub bezpfatne
programowe praktyki zawodowe m.in. w obszarach bezpieczenstwa
i organizacji imprez masowych, zarzadzania kapitatem ludzkim;

umozliwienie realizacji stazy trenerskich w druzynach Klubu oraz
udostepnianie informacji nt. procesu szkolenia pitkarskiego, modelu gry
i srodkow treningowych;

pomoc w realizacji zadan dotyczacych obszaru sportu i rekreacji, w tym
szkolenia pitkarskiego;

pomoc w realizacji zadari dotyczacych badar spotecznych w obszarze
dyscyplin naukowych reprezentowanych przez pracownikéw Wydziatu Nauk
Humanistycznych i Spotecznych (WNHiS) i Wydziatu Dowodzenia i Operacji
Morskich (WDiOM) AMW.

§5

1. Koordynacje i nadzér nad realizacjg niniejszego porozumienia sprawuja:

a. Ze strony Klubu Arka Gdynia S.A.:

Dyrektor Administracyjny - Menedzer Klubu — Magdalena Kapusciriska
b. Ze strony Akademii Marynarki Wojennej:

Trener Sekgji Pitki Noznej i Futsalu AMW — Robert Wereszko

2. Przedstawiciele obu Stron majg prawo wnioskowania dalszych form wspétpracy
i oceny dotychczasowych jej wynikéw oraz ustalg wykaz punktéw kontaktowych
do realizacji przedsiewzie¢ w obszarach wspotpracy.
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3. Na podstawie niniejszego Porozumienia i w celu jego realizacji Strony beda
mogty zawiera¢ szczegdtowe umowy dotyczgce konkretnych zagadnien objetych
wspotpracg, w tym obejmujgce zasady wzajemnych rozliczen finansowych jesli
takie wystgpia oraz uregulowanie majgtkowych praw autorskich, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, okreslajgc prawa i obowigzki dotyczgce danego
przedsiewziecia.

4. Szczegdtowy zakres prac, ktére mogg zostaé objete umowami okreslonymi
w ust. 3, bedzie uzgadniany w terminie pozwalajacym na wprowadzenie go do
plandéw dziatania kazdej ze Stron.

5. Niniejsze Porozumienie nie stanowi zrodta zobowigzan, ani jakiejkolwiek
podstawy do roszczen pomiedzy Stronami.

6. Niniejsze Porozumienie ma charakter nieodptatny i w zwigzku, z tym nie pociaga
za sobg jakichkolwiek zobowigzan finansowych dla zadnej ze Stron,
z zastrzezeniem postanowien ust. 3i 7.

7. Strony ponoszg we wiasnym zakresie wszelkie koszty zwigzane z wiasnymi
dziataniami majgcymi na celu realizacje niniejszego Porozumienia.

§6

. Niniejsze Porozumienie zostato zawarte na czas nieokreslony.

2. Rozwigzanie niniejszego Porozumienia moze nastgpi¢ przez kazdg ze Stron,
z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec
miesiaca kalendarzowego albo bez zachowania okresu wypowiedzenia za
pisemng zgoda Stron.

3. Spory powstate w trakcie realizacji Porozumienia rozstrzygane bgda polubownie,
a w razie braku mozliwosci polubownego rozwigzania sporu - przez sad
miejscowo wiasciwy dla siedziby strony pozwane;.

4. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagaja zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

5. Porozumienie wymaga zawarcia odrebnych uméw, o ile bgda wynikaly z niego
zobowigzania finansowe Stron.

6. Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze Stron.

7. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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