Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Rektora ~ Komendanta Akademii Marynarki Wojennej im Bohateréw Westerplatte?
za rok 2016

Dziat I?
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadar w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnoici z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznodci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- Pprzestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych *)

Akademii Marynarki Wojennej im. Bohateréw Westerplatte

(razwatnazwy/kemorki/jednostki sektora finanséw publicznych *)
Czesc AY

Czeéc BY
¥ wograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale ||
oswiadczenia.

Czesc C°
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére

zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale ||
oswiadczenia.

Czes¢D

Niniejsze oswiadczenie opiera sig na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:®

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych?,

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych Zrédet informacji: oéwiadczenia kierownikéw podlegtych pionéw, kolegia rektorskie,
odprawy miesieczne oraz tygodniowe, ankiety studentow.
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Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyngcé na
tres¢ niniejszego o$wiadczenia. SOMENDANT
YOJENNE

(miejscowosé, data)

*Niepotrzebne skregli¢.



Dziat 11®)

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
¢ Nieefektywne system komunikacji wewnetrznej pomigdzy komorkami organizacyjnymi. Brak
catosciowego informatycznego systemu zarzadzania Uczelnia.

* System okreslania celéw i zadar, monitorowania oraz zarzgdzania ryzykiem wymaga dalszego
doskonalenia, proces ciagly.

e Niedopasowanie zasobéw i struktur do realizowanych zadarh w szczegdlnosci wstepowanie
wakatow, problemy z pozyskiwaniem nauczycieli akademickich - kadra dydaktyczna bazuje na
minimum kadrowym.

Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzesen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np.
istotng stabos¢ kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowo$é w funkcjonowaniu jednostki sektora
finanséw publicznych albo dziatu administracji rzadowej, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaty
zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe,
elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa
oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i
skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
Aktualizacja kodeksu etyki pracownikéw AMW.

Aktualizacja Regulaminu Systemu Kontroli Zarzadczej AMW.

Aktualizacja Statutu AMW.

Zwigkszenie zakresu samooceny systemu kontroli zarzadczej .

Ztozenie powtdérnego wniosku w celu pozyskania érodkéw na informatyczng obstuge Uczelni.
Zwigkszanie $wiadomosci pracownikéw i iotnierzy w zakresie kontroli zarzgdcze] poprzez
szkolenia wewnetrzne i spotkania robocze.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej w odniesieniu do ztoZzonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji,

Dziat 1117

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej,
1. Drziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oéwiadczenie:

¢ Opracowano i wdroZono polityke bezpieczeristwa informacji w zakresie ochrony danych
osobowych.

e Przeprowadzano szkolenia wewngtrzne w zakresie kontroli zarzadczej - zwiekszenie
Swiadomosci 0s6b zaangazowanych w proces okreélania celéw i zadan, monitorowania i oceny
ich realizacji - doskonalenie sytemu.

* Opracowano regulacje wewnetrzne dotyczace systemu delegowania uprawnien.

* Poprawiono system motywacji poprzez aktualizacje regulaminu wynagradzania AMW.

e Podjgto dziatania w celu dostosowania struktury organizacyjnej do realizowanych zadan -
wprowadzenie nowego Regulaminu Organizacyjnego AMW.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjgte w roku, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatari wskazanych w dziale Il oéwiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oéwiadczenie. W oéwiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia
sie tego punktu.
2. Pozostate dziatania:
e Aktualizacja Regulaminu Pracy AMW.,
* W celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze] wprowadzono do stosowania
Zarzgdzenie Rektora-Komendanta w sprawie organizacji i zasad prowadzenia gospodarki
finansowej oraz  Zarzgdzenie Rektora-Komendanta w sprawie zasad przeprowadzania



konkurséw przy zatrudnianiu na wolne stanowiska pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi w AMW,

Przeksztatcono Studiom Wojskowo-Morskie w Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz
Studium Szkolenia Ogodlnowojskowego. Opracowano regulaminy organizacyjne obu studium.
Podjeto dziatania organizacyjne zwigzane z utworzeniem Akademickiego Centrum
Sportowego. Wprowadzono do dziatalnodci dydaktycznej nowe obiekty sportowe oraz
wyposazenie pozyskane w Pionie Ogélnym w ramach PMT.

Zwigkszono zakres samooceny kontroli zarzadczej — pracownicy Kwestury.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok,
ktérego dotyczy niniejsze oéwiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.

Objasnienia:

1)

2)

3)

4)

6)

7)

8)

9)

Nalezy podaé nazwe kierownika komdrki/jednostki organizacyjnej Uczelni, nazwe pefnionej
przez niego funkcji.

W dziale I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedna
czgS¢ z czgsci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate
dwie czesci wykresla sig. Czgé¢ D wypetnia sie niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli
zarzadczej.

Czes¢ A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajacym stopniu zapewnita
tacznie wszystkie nastepujace elementy: zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznoéé i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnos$é sprawozdar,
ochrone zasobéw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnosé i
skutecznos$¢ przeptywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

Czgs¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym
stopniu jednego lub wiecej z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami
prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci
sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzeieniem
przypisu 5.

Czgs¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajacym
stopniu zadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosdci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i
skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczyé¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrédet
informacji" nalezy je wymienié.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra
Finansoéw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Dziat Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oswiadczenia zaznaczono czesé
B albo C.

Dziat Ill sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok,
ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byta zaznaczona czesc B albo C lub gdy w roku, ktérego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byty podejmowane inne niezaplanowane dziatania majgce na
celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzgdczej.



